
Comune di Sant’Antioco
Provincia Sulcis Iglesiente

CONCORSO PUBBLICO
PER  SOLI  ESAMI,  PER  L'ASSUNZIONE  A TEMPO  INDETERMINATO  E  PIENO  DI  N.  02  UNITÀ  DI
PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE TECNICO" - AREA DEGLI ISTRUTTORI
- AI SENSI DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16/11/2022 - DA DESTINARE AL SETTORE
TECNICO E AL SETTORE DI EDILIZIA PRIVATA ATTIVITÀ PRODUTTIVE PATRIMONIO E DI  CUI:  1
POSTO CON RISERVA PRIORITARIA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA. AI SENSI DEGLI ARTT.
678 E 1014 DEL D.LGS. 66/2010 E SS.MM.II. 1 POSTO RISERVATO ALLA CATEGORIA PROTETTA DI CUI
ALLA LEGGE 68/99

COMUNICAZIONE DATE, SEDE  E MODALITA' SVOLGIMENTO PROVA SCRITTA E ORALE

 

COMUNICAZIONE CRITERI VALUTAZIONE  PROVA  SCRITTA E ORALE 

Si conferma che la prova scritta si svolgerà, in presenza, mercoledì  3 settembre 2025, a partire dalle
ore 09:00,  presso il Comando di Polizia Municipale di Sant’Antioco, sito in Via Iglesias n. 3, e con
l’utilizzo di strumenti informatici individuali (PC) messi a disposizione dell’Ente.

Si conferma altresì che la prova orale si svolgerà, in presenza, lunedì 22 settembre 2025, a partire
dalle ore 09:00, presso l’Aula consiglio del Comune di Sant’Antioco, sita in Piazzetta Italo Diana n. 1. 

Si  comunica,  altresì,  che  a  ciascuna  prova,  scritta  e  orale, sono  attribuiti  al  massimo  30  punti

ciascuna,  sulla base dei seguenti criteri di valutazione e relativo punteggio come sotto specificati:

N. CRITERIO PUNTEGGIO (in trentesimi)

1 Capacità di sintesi Max 10 pt

2
Conoscenza della materia: congruità, pertinenza e 
grado di approfondimento tecnico della risposta

Max 14 pt

3
Forma espositiva, correttezza e chiarezza 
nell’esposizione, proprietà di linguaggio e correttezza 
sintattica

Max 6 pt

I punteggi saranno attribuiti sulla base di una serie di coefficienti numerici ai quali sarà attribuito, da 
ogni commissario e per ogni quesito, un valore da zero a 1 come segue:

N. PARAMETRO DI VALUTAZIONE COEFFICIENTE

1 Non valutabile 0

2 Pessimo 0,2



3 Scarso 0,3

4 Mediocre 0,4

5 Insufficiente 0,5

6 Sufficiente 0,6

7 Discreto 0,7

8 Buono 0,8

9 Ottimo 0,9

10 Eccellente 1

Si comunica che durante la prova scritta i concorrenti non potranno accedere alla sede della prova
con testi  di  legge, manoscritti,  appunti,  carta da scrivere,  libri,  pubblicazioni,  cellulari  e altri  mezzi
tecnologici per la ricezione/diffusione a distanza di suoni e/o immagini.

Il presente avviso, che è pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso,
sul sito istituzionale dell’Ente e contestualmente sul portale InPA, ha valore di notifica a tutti gli effetti e
nei confronti di tutti i candidati ammessi.

Si  raccomanda  di  monitorare  costantemente  il  sito  web  del  Comune  di  Sant’Antioco
(https://comunesantantioco.su.it)  nell’apposita  sezione  “Amministrazione  trasparente”,  sottosezione
“Bandi  di  concorso”  e  il  portale  del  reclutamento  sulla  piattaforma  ”InPA“  per  ogni  eventuale
informazione e/o comunicazione ulteriore relativa allo svolgimento del concorso in oggetto, compresa
la variazione di data e orario, le quali sono pubblicate esclusivamente come qui indicato con valore di
notifica ad ogni effetto di legge.

I  candidati  sono  pertanto  invitati  a  verificare  eventuali  modifiche  al  calendario  anche  nei  giorni
immediatamente precedenti le prove

Per  qualsiasi  informazione  sulla  presente  procedura  di  pubblica  selezione,  è  possibile  inoltrare
apposita richiesta al seguente indirizzo di posta elettronica personale@comune.santantioco.su.it
 o contattare l’ufficio ai seguenti recapiti: 0781-8030213 –223/237/238

Sant’Antioco, 27/08/2025

Il RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE

Dott.ssa Beatrice Lai
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