Provincia del Sud Sardegna

% Comune di Sant’Antioco

DisposizioNE DEL SINDACO N° 3 DEL 26/07/2022

Oggetto: RINNOVO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE SETTORE: SERVIZIO
AFFARI GENERALI - SERVIZI FINANZIARI - SERVIZI AL CITTADINO -
LL.PP - SERVIZI SOCIALI - POLIZIA MUNICIPALE

IL SINDACO

Premesso che in data 12 giugno 2022 si sono tenute le consultazioni elettorali per ’elezione diretta del
Sindaco e del Consiglio Comunale per il quinquennio 2022/2027

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 28/06/2022 avente ad oggetto la convalida, ai sensi
dell’art. 41, comma 1, del D.Lgs. 18-08-2000, n°® 267 della proclamazione della elezione alla carica di
Sindaco e dei Consiglieri Comunali;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 26 aprile 2018 con la quale e stato approvato il modello
organizzativo dell’ente individuando i Settori come struttura di massima dimensione, al vertice dei quali é
previsto, quale figura apicale, il personale inquadrato nella categoria D nominato dal Sindaco e destinatario
dell’incarico titolare di Posizione Organizzativa;

Richiamati gli artt. 13, 14, 15 e 17 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) — Comparto
Funzioni Locali — stipulato in data 21/05/2018 ed in particolare;

- I’art. 13 “Area delle Posizioni Organizzative” che prevede che “gli enti istituiscono posizioni di lavoro che
richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato: a) lo svolgimento di
funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa;

- I’art. 17 del suddetto CCNL, il quale prevede che, negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i
responsabili di strutture apicali siano titolari di posizione organizzativa e agli stessi compete una retribuzione
di posizione e di risultato come disciplinata dall'art. 15 del sopracitato contratto;

Vista la Deliberazione di Giunta comunale n. 18 in data 28 febbraio 2019 con la quale é stata approvata
definitivamente, a seguito del confronto tra delegazione trattante di parte pubblica e parti sindacali, la
metodologia per la graduazione delle posizioni organizzative nonché i requisiti per 1’attribuzione e la revoca
dell’incarico di Posizione Organizzativa;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 30/05/2019 con la quale si é stabilito di confermare,
nell’ambito del proprio assetto organizzativo, I’istituzione di otto Posizioni Organizzative, con assunzione
diretta di elevata responsabilita e per lo svolgimento di funzione di direzione dei seguenti settori ed
approvato il rispettivo indice di pesatura, come scaturente dal verbale del Nucleo di valutazione del
08.05.2019:

Posizione organizzativa Indice di pesatura
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Settore dei Servizi Amministrativi 0,125076001
Settore dei Servizi Finanziari 0,140420973
Settore dei Servizi al Cittadino 0,113465937
Settore Politiche Sociali 0,114320044
Settore Lavori Pubblici e Appalti 0,130287501
Settore Servizi Tecnici e Ambiente 0,129042532
Settore dei Servizi per il Territorio 0,12824633
Settore Vigilanza 0,119140682

Preso atto che ad oggi risultano ancora in essere i seguenti incarichi di Responsabili di servizio titolari di

posizione organizzativa:

Posizione organizzativa Nominativo scadenza Provvedimento n.
Settore dei Servizi Amministrativi Dott.ssa Margherita Fadda 31/07/2022 n. 19 del 01/08/2019
Settore dei Servizi Finanziari Dott.ssa Beatrice Lai 31/07/2022 n. 18 del 01/08/2019/
Settore dei Servizi al Cittadino Dott.ssa Sara Muscuso 31/07/2022 n. 1 dell’08/01/2020
Settore Politiche Sociali Dott.ssa Antonella Serrenti 31/07/2022 n. 15del 01/08/2019
Settore Lavori Pubblici e Appalti Ing. Claudio Ledda 31/07/2022 n. 17 del 01/08/2019
Settore Servizi Tecnici e Ambiente Vacante

Settore dei Servizi per il Territorio Vacante

Settore Vigilanza Gianfranco Lefons 31/07/2022 n. 16 del 01/08/2019

Preso atto altresi che:

* I’incarico di Responsabile del Settore Servizi Tecnici e Ambiente, ricoperto da personale assunto
con contratto a tempo determinato ai sensi dell'articolo 110, 1° comma, del TUEL, é venuto meno
con la scadenza del mandato del Sindaco, come previsto dal 3° comma del medesimo articolo;

* I’incarico di Responsabile del settore Servizi per il Territorio risulta vacante a seguito delle
dimissioni presentate dal dipendente titolare della rispettiva Posizione Organizzativa;

Ritenuto di dover con la presente disposizione Sindacale rinnovare gli incarichi di Responsabili di servizio
titolari di posizione organizzativa (in scadenza al 31/07/2022) limitatamente ai dipendenti di ruolo, Istruttori
Direttivi, come di seguito riportati:

Posizione organizzativa

Nominativo

Settore dei Servizi Amministrativi

Dott.ssa Margherita Fadda

Settore dei Servizi Finanziari

Dott.ssa Beatrice Lai

Settore dei Servizi al Cittadino

Dott.ssa Sara Muscuso

Settore Politiche Sociali

Dott.ssa Antonella Serrenti

Settore Lavori Pubblici e Appalti

Ing. Claudio Ledda

Settore Vigilanza

Gianfranco Lefons

Richiamate a tal fine le precedenti disposizioni sindacali e ritenuto di confermarne gli aspetti relativi alle
specifiche competenze attribuite agli stessi:

* Disposizione Del Sindaco N° 15 Del 01/08/2019 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore

"Politiche Sociali"
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* Disposizione Del Sindaco N° 16 Del 01/08/2019 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore
"Vigilanza Urbana"

* Disposizione Del Sindaco N° 17 Del 01/08/2019 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore
"Lavori Pubblici E Appalti"

* Disposizione Del Sindaco N° 18 Del 01/08/2019 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore Dei
Servizi Finanziari

* Disposizione Del Sindaco N° 19 Del 01/08/2019 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore
"Servizi Amministrativi"

* Disposizione Del Sindaco N° 1 Del 08/01/2020 Oggetto: Nomina Del Responsabile Del Settore
"Servizi Al Cittadino"

Ritenuto opportuno precisare che essendo il Responsabile del Settore Lavori Pubblici e Appalti il referente
unico per la redazione del programma Triennale ed Annuale dei Lavori, Servizi e Forniture (art. 3, comma
14, D.M. 16 gennaio 2018, n. 14) risulta attribuita in capo al rispettivo Responsabile la sovraintendenza in
materia di edilizia scolastica, impiantistica e illuminazione pubblica;

Ritenuto inoltre opportuno dover prendere atto, a seguito delle vacanze nel settore Tecnico Ambiente e nel
settore Servizi al Territorio, del conseguente incarico ad interim di Responsabile di entrambi i settori al
Responsabile del Settore Lavori Pubblici Ing. Claudio Ledda, in quanto unica specifica professionalita
presente tra le P.O., con la seguente tempistica:

* Settore Servizio Tecnico Ambiente a far data dal 13 giugno 2022 e fino a successiva attribuzione
dell’incarico di Posizione Organizzativa a nuovo Responsabile;

* Settore Servizi per il Territorio a far data dal 01 luglio 2022 e fino a successiva attribuzione
dell’incarico di Posizione Organizzativa a nuovo Responsabile;

Richiamato a tal fine I’art. 15 comma 6 del CCNL 2016/2018 e I’art. 5 del regolamento approvato con DGM
n. 18 del 28/02/2019 “criteri generali per la graduazione delle posizioni organizzative nonché i requisiti per
I’attribuzione e la revoca dell’incarico di Posizione Organizzative” il quale stabilisce che “per gli incarichi ad
Interim spetta un ulteriore importo pari al 25% del valore economico della retribuzione di posizione e
prevista per la P.O. oggetto dell’incarico ad Interim”;

RITENUTO OPPORTUNO assicurare continuita al lavoro degli Uffici;
VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO P’art. 54 comma 2 del d.lgs. 18/08/2000 n. 267;

SENTITO in merito il Segretario Generale;

ATTESA la necessita di provvedere in merito;

DECRETA

1. Di RINNOVARE gli incarichi di Posizione Organizzativa, di cui all’art. 107 del TUEL, gia attribuiti
cosl come segue:
o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il settore dei Servizi Generali, affidata alla
Dr.ssa Margherita Fadda;
o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il settore dei Servizi Finanziari, affidata alla
Dr.ssa Beatrice Lai;

o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il Settore Lavori Pubblici e Appalti, affidata
all’Ing. Claudio Ledda;

o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il settore dei Servizi Sociali, affidata alla
Dr.ssa Antonella Serrenti;
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o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il settore dei Servizi al Cittadino, affidata
alla Dr.ssa Sara Muscuso;

o La titolarita della Posizione Organizzativa afferente il settore Vigilanza, affidata al Comandante
Gianfranco Lefons;

2. Di STABILIRE che tutti gli incarichi vengono rinnovati e confermati con decorrenza dal 01/08/2022
e per una durata di tre anni;

3. Di dare atto che gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e
motivato, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione
negativa della performance individuale, secondo la procedura prevista nell’art. 14, commi 4 e 5, del
CCNL 2016/2018;

4. Di attribuire, per le motivazioni adottate in premessa e fatte salve nel dispositivo, al Responsabile dei
Lavori Pubblici e Appalti la sovraintendenza in materia di edilizia scolastica, impiantistica e
illuminazione pubblica;

5. Di attribuire, per le motivazioni indicate in premessa, i seguenti incarichi ad interim al Responsabile
del Settore Lavori Pubblici Ing. Claudio Ledda:

m  Settore Servizio Tecnico Ambiente a far data dal 13 giugno 2022 e fino a successiva attribuzione
dell’incarico di Posizione Organizzativa a nuovo Responsabile;

m  Settore Servizi per il Territorio a far data dal 01 luglio 2022 e fino a successiva attribuzione
dell’incarico di Posizione Organizzativa a nuovo Responsabile;
6. Di confermare gli importi gia assegnati a titolo di retribuzione di posizione organizzativa attualmente
percepiti sulla base delle risorse stanziate in bilancio per le posizioni organizzative e sulla base della
pesatura di cui alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 30/05/2019;
7. Di dare atto che in caso di assenza, vacanza o incompatibilita, si prevedono le seguenti sostituzioni:

Posizione organizzativa Nominativo Sostituto

Settore dei Servizi Amministrativi Dott.ssa Margherita Fadda Dott.ssa Beatrice Lai
Settore dei Servizi Finanziari Dott.ssa Beatrice Lai Dott.ssa Margherita Fadda
Settore dei Servizi al Cittadino Dott.ssa Sara Muscuso Dott.ssa Antonella Serrenti
Settore Politiche Sociali Dott.ssa Antonella Serrenti Dott.ssa Sara Muscuso
Settore Lavori Pubblici e Appalti Ing. Claudio Ledda

Settore Vigilanza Gianfranco Lefons Dott.ssa Margherita Fadda

8. DI DARE ATTO che per lo svolgimento delle funzioni sostitutive ordinarie per i funzionari apicali non é

previsto alcun trattamento economico accessorio oltre a quello gia percepito, intendendosi quest’ultimo
gia omnicomprensivo delle funzioni aggiuntive attribuite con il presente atto, fatta eccezione per gli
incarichi ad interim.

9. Di comunicare il presente provvedimento ai titolari delle Posizioni Organizzative, al Segretario Generale,

all’Ufficio Personale, alla RSU aziendale e alle OO.SS. Territoriali.

10. 11 presente provvedimento, immediatamente esecutivo, va affisso all’albo pretorio per gg. 15 consecutivi

11.

e trasmesso ai Responsabile dei settori interessati, al Segretario comunale, al Responsabile del Servizio
Personale, per gli adempimenti di rispettiva competenza.

Al fine di assolvere altresi al rispetto degli obblighi sulla trasparenza, gli estremi dell’atto andranno
riportati, a cura del servizio gestione risorse umane, nella sezione
https://trasparenza.comune.santantioco.ca.it Personale Posizioni organizzative

Redattore: LAl BEATRICE
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Sant’Antioco, Li 26/07/2022

Sottoscritta dal Sindaco
LOCCI IGNAZIO
con firma digitale
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