Comune di Sant’Antioco

Provincia del Sulcis Iglesiente

Prop. n. 812/2026
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Reaistro GeneraLe N° 261 pet 01/04/2026

Settore Finanziario
Ufficio Personale

Oggetto: PRESA D'ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE OPERATORE TECNICO
MANUTENTIVO (OPERAIO) - AREA DEGLI OPERATORI (EX CAT. A),
MATRICOLA N. 360, IN SERVIZIO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
CON DECORRENZA DAL 21/12/2025.

ILRESPONSABILE DI SERVIZIO

RICHIAMATA la determinazione n. 526 del 22/07/2025 recante “Assunzione a tempo indeterminato e pieno
di un’unita di personale con il profilo professionale di operatore tecnico manutentivo (operaio) - Area degli
Operatori (ex cat. A) ai sensi del CCNL 2019/2022, riservata alle persone in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 1 della L.68/99, da assegnare al Settore Vigilanza”, con la quale & stato assunto a tempo pieno e in-
determinato a decorrere dal 01/08/2025, nel profilo professionale di operatore tecnico manutentivo (opera-
io) - Area degli operatori (ex cat. A) — ai sensi del CCNL Comparto Funzioni locali, il dipendente matricola n.
360;

ATTESO che il dipendente suddetto ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie dal servizio a far data dal
21/12/2025 (ultimo giorno lavorativo 20/12/2025), giuste note protocollo n. 34370 del 14/10/2025, n.
36129 del 03/11/2025 e n. 40411 del 17/12/2025;

DATO ATTO che, in virtu di quanto sopra, a seguito delle dimissioni del dipendente suddetto decorrenti dal
21/12/2025 (ultimo giorno lavorativo il 20/12/2025), il rapporto di lavoro tra il dipendente e questo Ente si
intende cessato a tutti gli effetti di legge;

DATO ATTO che la sottoscritta dichiara di non essere a conoscenza di trovarsi in una situazione di conflitto di
interessi, anche solo potenziale e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di di-
chiarazione mendace;

RITENUTO che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita
e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e
s.m.i.;

ATTESA la necessita di provvedere in merito;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 08/01/2026, con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per I'anno 2026;
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VISTA la Disposizione Sindacale n. 7 del 08/08/2024 di attribuzione incarico di Elevata Qualificazione;

VISTI:
- i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni — Autonomie Locali in vigenza;
- il C.C.N.L Comparto Funzioni Locali - triennio 2022 -2024 del 23/02/2026;
-il D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i.;
-il D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;
- il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;
VISTO lo Statuto Comunale;
DETERMINA

1. Diconsiderare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di prendere atto che il dipendente matricola n. 360, in servizio a tempo pieno e indeterminato, dal
01/08/2025 nel profilo professionale di Operatore tecnico manutentivo - operaio non qualificato -
Area degli Operatori (ex cat. A) ai sensi del CCNL Comparto Funzioni Locali, ha rassegnato le proprie
dimissioni volontarie dal servizio decorrenti dal 21/12/2025 (ultimo giorno lavorativo il
20/12/2025), giuste note protocollo n. 34370 del 14/10/2025, n. 36129 del 03/11/2025 e n. 40411
del 17/12/2025;

3. Didare atto, in virtu di quanto sopra, a seguito delle dimissioni del dipendente suddetto decorrenti
dal 21/12/2025 (ultimo giorno di lavoro il 20/12/2025) della cessazione a tutti gli effetti di legge,
del rapporto di lavoro subordinato tra il dipendente e I'Ente;

4. Di dare atto che la sottoscritta dichiara di non essere a conoscenza di trovarsi in una situazione di
conflitto di interessi, anche solo potenziale e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui in-
corre nel caso di dichiarazione mendace;

5. Di attestare il proprio parere di regolarita tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto
ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

6. Didare atto che ai sensi I'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 sara espresso il parere di regolarita con -
tabile, dal Responsabile del Servizio Finanziario, cosi come allegato alla presente proposta.

Redattore: CLAUDIA MURA

Sant’Antioco, Li 01/04/2026

Sottoscritta dal Responsabile del Servizio
BEATRICE LAI
con firma digitale
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