
Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sulcis Iglesiente

Prop. n. 349/2026

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

REGISTRO GENERALE N° 95 DEL 10/02/2026 

Settore Finanziario
Ufficio Personale

Oggetto: DIPENDENTE DI RUOLO MATRICOLA STIPENDIALE N. 2010 - 
COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA A DECORRERE DAL 01 MAGGIO 2026

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
RILEVATO che il dipendente matricola stipendiale n. 2010, nato a Carbonia il 23/04/1959, dipendente di  
ruolo in qualità di Operatore Specializzato, ex Categoria B posizione economica 4 in data 12/11/2025 prot. 
n. 37337 ha presentato a questo Ente le proprie dimissioni a far data dal 01/05/2026 (ultimo giorno di lavo -
ro 30/04/2026) per raggiunti limiti di età e la copia della domanda predisposta dal Patronato INAS –  ufficio 
58151 – ente 015 prot. Inps. 1700.11.11.2025.0566382 del 11.11.2025 inviata all'Inps Gestione dipendenti 
pubblici per ottenere la pensione di Vecchiaia Ordinaria;

VISTA la circolare del dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 del 08.03.2012 sui limiti massimi di perma-
nenza in servizio nelle pubbliche amministrazioni;

Atteso che:
• il dipendente, dal 01.06.1995 al 04.12.2007 è stato in utilizzo presso il Comune di Sant’Antioco con 

lo status di LSU (Lavori socialmente utili);
• ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 9, del decreto legge 1 ottobre 1996, n. 510 con-

vertito con modificazioni in legge 28 novembre 1996, n. 608 e dell’art. 7, comma 9, della legge 23  
luglio 1991, n. 223 i periodi di impiego nelle attività di lavori socialmente utili per i quali viene ero -
gato il relativo assegno fino al 31.07.1995 sono riconosciuti figurativamente utili ai fini del conse-
guimento del diritto a pensione e ai fini della determinazione della misura della pensione stessa;

• a far data dal 01.08.1995 invece i periodi di lavoro socialmente utili per i quali continua ad essere 
erogato il relativo assegno, sono efficaci ai soli fini dell’acquisizione dei requisiti assicurativi per il di-
ritto a pensionamento;

VISTA la pagina on line nel sito INPS avente per titolo :”Contributi figurativi per lavori socialmente utili” dove 
si evince che gli stessi sono accreditati senza limiti, e che l’accredito avviene d’ufficio;
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CONSIDERATO che:
• il requisito anagrafico per il diritto alla pensione di vecchiaia si consegue al compimento del 67esi-

mo anno di età (comma n. 162 della legge 207/2024 alle lettera  a e b ) in presenza di un’anzianità 
contributiva minima pari a 20 anni;

• il dipendente in oggetto ha maturato entrambe le condizioni;

• per il suddetto dipendente non ricorrono le condizioni per il trattenimento in servizio (vedi atti de-
positati al Servizio Personale);

ACCERTATO, previa istruttoria svolta dall’Istruttore Amministrativo del Servizio Personale, che il dipendente 
in  parola  può  essere  collocato  in  pensione  a  decorrere  dal  01/05/2026  (ultimo  giorno  di  servizio  
30/04/2026);

ATTESA la necessità di provvedere in merito …..

VISTA la Disposizione Sindacale n. 7/2024, di attribuzione incarico di posizione organizzativa;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 01/01/2026, con la quale è stato approvato il  Piano  
Esecutivo di Gestione  per l’anno 2026;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO lo statuto comunale;

DETERMINA

Per i motivi citati in premessa

1. Di collocare in pensione a decorrere dal 01/05/2026 (ultimo giorno di servizio 30/04/2026), il dipendente  
matricola stipendiale n. 2010, nato a Carbonia  (SU) il 23/04/1959 dipendente di ruolo di questa Ammini -
strazione, Operatore Specializzato , ex categoria B, posizione economica 4; 

2. di dare atto che lo stesso alla data del 30/04/2025, avrà maturato complessivamente anni 30, mesi 11,  di  
servizio utile ai fini del trattamento di quiescenza così determinati: 

tipo servizio Dal Al A M GG

Comune di Sant’Antioco - LSU 01/06/1995 03/12/2007 12 06 03

Comune di Sant’Antioco - Ruolo 04/12/2007 30/04/2026 18 04 27
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  TOTALE   30 11 00

 
3. Di attestare il proprio parere di regolarità tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi  
e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000

Redattore: SERGIO CONGIU

Sant’Antioco, Lì 10/02/2026

Sottoscritta dal Responsabile del Servizio
BEATRICE LAI

con firma digitale
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