Comune di Sant’Antioco

Provincia del Sud Sardegna

Prop. n. 1182/2025
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

ReaisTRo GeneraLE N° 446 peL 19/06/2025

Settore Finanziario
Ufficio Personale

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO, DI DUE UNITA DI PERSONALE NELL'AREA
DEGLI OPERATORI ESPERTI Al SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-
2021, DI CUI UNA CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAIO
SPECIALIZZATO ELETTRICISTA, DA ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO. -
RATIFICA ATTI, VERBALI ED APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA
DEFINITIVA

ILRESPONSABILE DI SERVIZIO

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 30/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale &
stato approvato il DUP per il periodo 2025-2027;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 30/12/2024 con la quale & stato approvato il Bilancio
di Previsione finanziario 2025-2027;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 24/04/2025, con la quale & stato approvato il Rendi-
conto della gestione per I'esercizio 2024;

Visto il Regolamento Comunale sulle procedure di selezione del personale del Comune di Sant’Antioco, ap-
provato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 216 del 27/11/2018 e successivamente modificato
con le deliberazioni della Giunta Comunale n. 14 del 24/02/2020, n. 55 del 15/05/2020, n. 179 del
30/12/2021 e n. 182 del 13/12/2024;

Richiamato il Piano triennale del Fabbisogno di personale approvato quale sezione del PIAO dalla delibera-
zione di Giunta Comunale n. 51 del 08/05/2024, modificato con la deliberazione G.C. n. 123 del 20/09/2024,
e successivamente dalla deliberazione n. 33 del 14/03/2025, con la quale la Giunta Comunale ha deliberato
di procedere all'assunzione a tempo pieno e indeterminato di due unita di personale appartenenti all’Area
degli Operatori Esperti di cui una con il profilo professionale di operaio specializzato Muratore (ex cat. B)
nell'anno 2024 e una con il profilo professionale di operaio specializzato Elettricista (ex cat. B) nell'anno
2025;
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Richiamata la propria determinazione n. 878 del 02/12/2024 con la quale veniva indetto, mediante I'appro-
vazione del relativo Bando, il concorso pubblico per soli esami per I'assunzione, a tempo pieno e indetermi-
nato, di due unita di personale, inquadrate nell’Area degli Operatori Esperti (ex cat. B) ai sensi del C.C.N.L.
16/11/2022, di cui una con il profilo professionale di operaio specializzato Muratore e una con il profilo pro-
fessionale di operaio specializzato Elettricista, da assegnare al Settore Tecnico;

Richiamate le proprie determinazioni n. 135 del 26/02/2025 e n. 222 del 28/03/2025, contenenti l'elenco
dei candidati ammessi e non ammessi alla prove concorsuali;

Atteso che con propria determinazione n. 174 del 07/03/2025 veniva nominata la Commissione esaminatri-
ce del concorso pubblico di cui all’'oggetto;

Visti gli avvisi contenenti le date di svolgimento delle prove;

Vista la nota protocollo n. 17010 del 10/06/2025, acquisita agli atti dell’Ufficio Personale, con la quale la
Commissione esaminatrice ha trasmesso gli atti e i verbali della presente procedura concorsuale, che seppur
non materialmente allegati al presente provvedimento, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

Esaminati gli atti, i verbali con relativi allegati trasmessi dalla Commissione esaminatrice;
Preso atto che le operazioni concorsuali si sono regolarmente svolte;

Preso atto che al termine delle suddette operazioni concorsuali, cosi come si rileva dai n. 13 (tredici) verbali
e dai relativi allegati, la Commissione esaminatrice ha formulato la graduatoria di merito sulla base dei pun-
teggi ottenuti dai candidati ammessi e partecipanti alle prove concorsuali;

Riscontrata la legittimita del procedimento concorsuale e dei singoli atti della Commissione esaminatrice,
che risultano conformi alle disposizioni di legge che disciplinano la materia;

Accertato che nulla osta alla ratifica degli atti, dei verbali e relativi allegati ed all’approvazione della gradua-
toria finale di merito del pubblico concorso per I'assunzione di un’unita di personale nell’area degli Operato-
ri esperti ai sensi del CCNL Funzioni Locali 2019/2024, con il profilo professionale di operaio specializzato
elettricista, da assegnare al Settore tecnico;

Ritenuto, pertanto, di dover ratificare gli atti e i verbali della Commissione esaminatrice, che pur non essen -
do allegati materialmente al presente provvedimento, ne costituiscono parte integrante e sostanziale, e di
approvare la relativa graduatoria finale allegata al presente atto (all. A);

Dato atto altresi che la sottoscritta dichiara di non essere a conoscenza di trovarsi in una situazione di con -
flitto di interessi neanche potenziale e di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di di-
chiarazione mendace;

Attesa la necessita di provvedere in merito;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarita e
la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visto la Disposizione Sindacale n. 07 del 08/08/2024 di attribuzione incarico di Elevata Qualificazione;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 09/01/2025, con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per I'anno 2025;
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Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto “Funzioni locali” annualita
2019-2021 sottoscritto in data 16/11/2022, nonché i vigenti C.C.N.L. relativi al personale dell’area Funzioni
Locali;

Visto lo Statuto Comunale;
DETERMINA

1. Didare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di ratificare gli atti, i verbali e relativi allegati, del pubblico concorso per soli esami per l'assunzione
di un’unita di personale nell'area degli Operatori esperti ai sensi del CCNL Funzioni Locali
2019/2024, con il profilo professionale di operaio specializzato elettricista, da assegnare al Settore
tecnico;

3. Di approvare la graduatoria finale di merito contenuta nell’allegato “A” al presente atto quale parte
integrante e sostanziale;

4. Di dichiarare vincitore del pubblico concorso in oggetto il Sig. Milia Franco, primo classificato nella
graduatoria finale;

5. Didichiarare idonei tutti i n. 12 (dodici) candidati classificatisi nella graduatoria dal secondo al tredi-
cesimo posto e di dichiarare non idonei n. 01 (uno) candidati;

6. Didare atto che i candidati sono stati ammessi al concorso con riserva di accertamento del possesso
dei requisiti di ammissione e che in caso di accertata carenza degli stessi, |'ufficio Personale potra di-
sporre in qualsiasi momento, anche successivamente all'eventuale stipula del contratto individuale
di lavoro, I'esclusione dalla procedura concorsuale;

7. Didemandare al Servizio Personale, per quanto di competenza, la predisposizione e I'adozione degli
atti e dei provvedimenti conseguenti nel rispetto della richiamata normativa di riferimento;

8. Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente e nella sezione dedicata di
Amministrazione Trasparente, denominata “Bandi di concorso” e contestualmente sul Portale InPA;

9. Di attestare il proprio parere di regolarita tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto ai
sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Redattore: CLAUDIA MURA

Sant’Antioco, Li 19/06/2025

Sottoscritta dal Responsabile del Servizio
BEATRICE LAI

con firma digitale
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COMUNE DI SANT'ANTIOCO - CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI DUE UNITA DI PERSONALE NELL’AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI Al SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021, DI CUI UNA CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAIO SPECIALIZZATO MURATORE E UNA CON PROFILO PROFESSIONALE DI
OPERAIO SPECIALIZZATO ELETTRICISTA. RISERVA PRIORITARIA DI UN POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA. Al SENSI DEGLI ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. 66/2010 E SS.MM.II.

N. 01 OPERAIO SPECIALIZZATO ELETTRICISTA

GRADUATORIA FINALE

VOTO TOTALE TITOLI DI PREFERENZA IDONEO/NON IDONEO

SODICE COGNOME NOME PR\/&(T)E:(:\legﬁso VOT‘;)RZFES.V :
CANDIDATURA in trentesimi espresso in
trentesimi

1 P4Q956RPKW MILIA FRANCO 25 26,8 51,80 VINCITORE
2 REAYMM38E9 25 26,2 51,20 precede per titolo di preferenza IDONEO
3 UY6V98GT41 25 26,2 51,20 IDONEO
4 ATQNXFNCQ7 26 24,8 50,80 IDONEO
5 E9X5NK59G3 27 23,31 50,31 IDONEO
6 INSMVTAS4V 25 24,87 49,87 IDONEO
7 NVT8F1HNW2 26 22,93 48,93 IDONEO
8 8P23WWESC6 27 21,47 48,47 precede per eta anagrafica IDONEO
9 34H9VZH2FN 26 22,47 48,47 IDONEO
10 9XHNM3GGRS 26 21,93 47,93 IDONEO
11 94W3SPUTSP 24 22,73 46,73 IDONEO
12 E26SCKYWT7 23 21,47 44,47 IDONEO
13 MC6UPVDHS3 23 21 44,00 IDONEO

5MFWFRRKFB 22 Assente — NON IDONEO
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